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RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrillos,! 4 de OfctE+/B€4&  del 2018

Visto el Expediente N° 18-INR-9069-001, que contiene los Informes N° 099-2018-UFGRED-
INR, Informe N° 108-2018-UFGRED-INR y el Informe N°128-2018-UFGRED-INR de la Jefatura
de la Unidad Funcional de Gestién de Riesgos para Emergencias y Desastres, y la Nota
Informativa N° 236-2018-OEPE/INR de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Pert - Japén;

CONSIDERANDO:

I W 2\Que, mediante Ley N° 29664 ,se crea el “Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
& ?7 '(SINAGERD)", como un sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y
&N // ../ participativo, con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar

NS sus efectos, asi como evitar la generacion de nuevos riesgos, preparacion y atencion ante

situaciones de desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica,
componentes, procesos e instrumentos de la Gestion del Riesgo de Desastres;

Que, el numeral 16.2 del Articulo 16° de la mencionada Ley, establece que las entidades

e

/f’f?;\ publicas constituyen grupos de trabajo para la Gestién del Riesgo de Desastres, integrados por

BN s : 7 . 2 . 5 i : s .
T ‘\ funcionarios de los niveles directivos superiores y presididos por la méxima autoridad ejecutiva

2% 57 de la entidad, siendo esta funcién indelegable;

Que, por otro lado, el numeral 13.4 del Articulo 13° del Reglamento de la Ley N° 29664,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, establece que los Titulares de las
entidades y sectores del Gobierno Nacional constituyen y presiden los Grupos de Trabajo de la
Gestion del Riesgo de Desastres, como espacios internos de articulacion para la formulacion
‘e de normas y planes, evaluacién y organizacion de los procesos de Gestién del Riesgo de
. Desastres en el &mbito de su competencia, los cuales estarén integrados por los responsables
de los 6rganos y unidades organicas competentes;

Que, asi mismo, el Articulo 18 del mencionado Reglamento establece el funcionamiento de los
Grupos de Trabajo, para la articulacion y coordinacién del SINAGERD, mediante el cual
coordinan y articulan la gestion prospectiva, correctiva y reactiva, promueven a la participacion
~=Er~. € Integracion de esfuerzos de las entidades publicas, el sector privado y la ciudadania en
}‘.j\genera! para la efectiva operatividad de los procesos del SINAGERD:
2. g i & Que, mediante Decreto Supremo N° 111-2012-PCM, incorpora la Politica Nacional de Gestion
- oW Q«jdel Riesgo de Desastres como Politica Nacional de Obligatorio Cumplimiento para las
“iic\@,,,“mq\y?f' entidades del Gobierno Nacional; cuyo ambito de aplicacién involucra a todas las entidades
=" plblicas y todos los niveles de gobierno;




Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 276-2012-PCM, se aprueba la Directiva N° 001-
2012-PCM/SINAGERD “Lineamientos para la Constitucioén y Funcionamiento de los Grupos de
Trabajo de la Gestién de Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno”, en el marco
de la Ley N° 29664 y su Reglamento, con el objetivo de orientar la constitucion y
funcionamiento del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD),en las
entidades ptblicas, en todos los niveles de gobierno;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 238-2014-SA-DG-INR de fecha 22 de agosto del 2014,
se actualizo la Conformacion del Grupo de Trabajo de Gestién en Riesgos de Desastres del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert- Japon;

Que, mediante documentos del visto, la Jefatura de la Unidad Funcional de la Gestién de
Riesgo para Emergencias y Desastres del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Perd- Japdn, solicita la modificacion del Grupo de Trabajo de la
Gestién de Riesgo de Desastres, para lo cual propone la incorporacién de fa Direccién
Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, Jefe (a) de la Unidad Funcional
de Urgencias y la Jefa del Departamento de Enfermeria;

Que, mediante Nota Informativa N° 236-2018-OEPE/INR, la Directora Ejecutiva de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, informa que los instrumentos estratégicos de gestion de
riesgo para emergencia y desastres, son de competencia del Grupo de Trabajo de la Gestién
de Riesgo de Desastres (GTGRD), en ese sentido sefiala que los instrumentos de gestion

| corresponden a una meta fisica programada y su cumplimiento es de responsabilidad del area

técnica, para lo cual sefiala que se encuentra financiado en el Programa Presupuestal 068,/a
Actividad: Desarrollo de instrumentos estratégicos para la gestion de riesgos de desastres;

Que, con el propdsito de proseguir las acciones y procedimientos administrativos necesarios
para el cumplimiento de los objetivos institucionales, resulta pertinente aprobar mediante acto
resolutivo la modificacion del Grupo de Trabajo de la Gestién de Riesgo de Desastres del
Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd - Japén;

De conformidad, con lo dispuesto mediante Ley N°® 29664, creé el "Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD)", Decreto Supremo N° 048-2011-PCM de la Ley
N°® 29664, Resolucién Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-212-
PCM/SINAGERD ‘“Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de
Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno” Resolucion
Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Instituto Nacional de Rehabilitacion , y en uso de las facultades conferidas;

Con la visacién de la Directora Adjunta, Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Administracion, Director Efecutivo de la Oficina Ejecutiva de Flaneamiento Estratégico y del
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana
Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON:;

3\ SE RESUELVE:

| % Articulo 1°.- Modificar la Conformacién del Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo de

/ Desastres del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert -

Jap6n, actualizado mediante la Resolucion Directoral N°238-2014- SA-DG-INR, el cual estara
integrado por los funcionarios siguientes:

e Director (a) General Presidente

o Jefe (a) de la Unidad Funcional de Gestién Secretario (a) Técnico
de Riesgo para Emergencias y Desastres

e Director (a) Adjunto de la Direccion General Miembro
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e Director (a) Ejecutivo (a) de la Direccion Miembro
Ejecutiva de Investigacién, Docencia y
Rehabilitacién Integral en Funciones Mentales

o Director (a) Efecutivo (a) de la Direccion Miembro
@E‘p Ejecutiva de Investigacién, Docencia y
(7 Bens % Rehabilitacién Integral en Funciones Motoras
(O ) s/ = Director (a) Ejecutivo () de la Direccion Miembro
Nl Ejecutiva de Investigacién, Docencia y

Atencion en Ayuda al Diagnéstico y Tratamiento

e Director (a) Ejecutivo (a) de la Direccidn Miembro
Ejecutiva de Investigacion y Docencia en
Prevencion de Riesgo y Promocién de la Salud

e Director (a) Ejecutivo (a) de la Oficina Ejecutiva Miembro
de Administracién
< RID P
‘;';3'ug~f~,,f« e Director (a) Ejecutivo (a) de la Oficina Ejecutiva Miembro

O de Planeamiento Estratégico
e Jefe (a) de la Unidad Funcional de Urgencias Miembro
e Jefe (a) de la Oficina de Epidemiologia Miembro
e Jefe (a) de la Oficina de Gestion de la Calidad Miembro
o Jefe (a) de la Oficina de Comunicaciones Miembro
\% \,‘5’ o Jefe (a) del Departamento de Enfermeria Miembro
e Un Representante del Comité de Seguridad Miembro

y Salud en el Trabajo

Articulo 2°.- El Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres del Instituto Nacional
de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pertu — Japén, asumird las funciones
establecidas en la Directiva N° 001-2012-PCM- SINAGERD aprobado mediante Resolucién
Ministerial N° 276-2012-PCM

Articulo 3°.- Notificar la presente resolucién a los designados para el cumplimiento de sus
funciones, asi como a las Unidades Orgénicas de la Entidad, quienes brindaran el apoyo



necesario al Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert — Japon

Articulo 4°.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informética la publicacion de la presente
e resolucion en el Portal Web institucional
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Registrese y Comuniquese,

i

W LY Biiis07 VERGARA
(e) Ditectora General .
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Distribucion

( ) Jefes de Dptos. y/o Servicios
( ) Oficina de Asesoria Juridica
( ) Unidades Organicas

( ) Interesados

( ) Responsable de la Pég. Web



